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Resumen Abstract

El desarrollo alcanzado en los servicios de salud The development achieved in the health services
demanda la mejora en la superaciéon profesional de demands the teachers Degree in Medical Imaging
los docentes de la Licenciatura en Imaginologia y and Radiophysics' professional improvement. This
Radiofisica Médica. Esta exigencia requiere la demand requires professionalization in the action
profesionalizacién en los modos de actuacién de la modes. Its updating in physical principles, human
profesion. Su actualizacién en los contenidos acerca anatomy, radiological semiology, as well as its

de los principios fisicos, anatomia humana, practical skills during education at work, are
semiologia radioldgica, en esencia, asi como sus essential. The purpose of this paper is to present the
habilidades practicas durante la educacién en el conception of training as a form of teacher

trabajo, son imprescindibles. Este trabajo tiene como professionalization for content updating. The training
proposito presentar la concepcién del entrenamiento structure for the teacher's professionalization in the
como una forma de profesionalizaciéon docente para Medical Imaging and Radiophysics Degree and the
la actualizacién de los contenidos. Se presenta la training pedagogical conception for its organization
estructura del entrenamiento para la and application in this career's teachers at the
profesionalizacién del docente en la Licenciatura en Cienfuegos Medical Sciences University are
Imaginologia y Radiofisica Médica y la concepcién presented.

pedagdgica sobre el entrenamiento para su

organizacién y aplicaciéon en los docentes de esta Key words: interprofessional education, inservice
carrera en la Universidad de Ciencias Médicas de training, teaching

Cienfuegos.
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INTRODUCCION

En la técnica de resonancia magnética por
imagenes, se considera de mucha importancia la
actualidad de los contenidos dado el auge que
tiene la tecnologia en los tiempos actuales. Esta
necesidad se impone en la formacién de los
docentes que laboran en la Licenciatura en
Imaginologia y Radiofisica Médica, y en el modo
de actuacién profesional pedagdgico de los
docentes de esta carrera.

Se aborda un andlisis, desde lo conceptual,
relacionado con la importancia de los contenidos
en la profesionalizaciéon de los docentes
universitarios y su aplicacién en la Licenciatura
en Imaginologia y Radiofisica Médica. Se
selecciona y se concibe el entrenamiento como
una forma de superacion profesional docente
dadas las necesidades de actualizacién de
contenidos en la técnica de resonancia
magnética por imagenes tales como los
principios fisicos, anatomia humana y semiologia
radiolégica.

El contenido se comprende como aquella parte
de la cultura de la profesién, como el objeto de
aprendizaje, que se expresa a través de un
sistema de conocimientos, habilidades, valores
en el proceso de ensefianza- aprendizaje a través
de cursos, entrenamientos, investigaciones y
desempefio en la profesion.®

En los docentes de la carrera de Imaginologia y
Radiofisica Médica, existen brechas en la
actualidad de los contenidos de la técnica de
resonancia magnética por imagenes, entre los
que se destacan los principios fisicos, anatomia
humana, semiologia radioldgica.

En el sistema de conocimientos, la técnica de
resonancia magnética por imagenes y el
movimiento propio de la imaginologia como
ciencia, se ocupa de interpretar las imagenes
normales y patoldgicas, asi como las estructuras,
tejidos y érganos internos del cuerpo humano.?

El diagndstico realizado en los docentes de la
Licenciatura en Imaginologia y Radiofisica Médica,
posibilitd seleccionar para la profesionalizacién
del docente, el entrenamiento como una forma
de superacién profesional, para mejorar la
docencia, asi como caracterizar los fundamentos
psicoldgicos y las funciones que debe realizar el
docente, bajo una direccién consciente vy
controlada, para lograr vincular las acciones

profesionales que deben ejecutar, desde la teoria
y la practica, como eje esencial en el logro de la
profesionalizacidn de los docentes en su ejercicio.

El objetivo del trabajo esta en relacién con la
concepcion del entrenamiento para contribuir a
la preparacion de los docentes de la Licenciatura
en Imaginologia y Radiofisica Médica en la
técnica de resonancia magnética por imagenes
en la Universidad de Ciencias Médicas de
Cienfuegos.

DESARROLLO

El posgrado se relaciona, en la Educacidn
Superior, con el segundo nivel de formacién, el
cual profesionaliza y actualiza a los profesionales.
El proceso de superacion profesional es una via
gue posibilita la formacién continua de los
egresados universitarios, contribuye a la cultura
general integral, cientifica y técnica. Al respecto,
el Ministerio de Educacién Superior como érgano
rector de este nivel de ensefianza, plantea...” La
Educacién de Posgrado posibilita la
especializacién, la reorientacién y la
actualizacién permanente de los graduados
universitarios, asi como el enriquecimiento de su
acervo cultural, para su mejor desempefio en
funcién de las necesidades presentes y futuras
del desarrollo econdmico, social y cultural del
pais.”®

La educacién de posgrado es sus procesos de
ensefianza y aprendizaje, garantiza la
preparacion de los graduados universitarios para
complementar, actualizar y profundizar en los
conocimientos, habilidades y valores, siempre
vinculados al ejercicio profesional, asi como los
avances cientificos- técnicos segun las
necesidades de las entidades en que laboran.”

Las universidades tienen dos actores esenciales
sin los cuales dejarian de existir: los docentes y
estudiantes, los primeros, en su rol profesional,
deben instruir y educar a los segundos. Los
estudiantes son los actores esenciales del
proceso de su aprendizaje. No cabe duda, el
profesor debe estar bien preparado para
enfrentar su rol instructivo y educativo.

La formacién de los profesores universitarios
encuentra su espacio en los procesos de
superacion profesional que se desarrollan en las
instituciones universitarias, donde la adquisicidn
y perfeccionamiento continuo de conocimientos,
habilidades y valores son esenciales para un
mejor desempefio de sus funciones docentes, en
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la Educacién Superior y la Educacién Médica,
enparticular.®

La integralidad del profesor que necesita la
Educacién Superior de hoy, puede lograrse con
un proceso de profesionalizacién, el cual
contribuye al desarrollo de las potencialidades
del mismo, prepara al profesor para asumir los
conocimientos en funcién de enfrentar los
desafios de la practica profesional que privilegia
la reflexién, actuaciéon y construccién de
conocimientos, lo cual estrecha la relacion légica
entre los valores y proyectos sociales en la
identidad profesional del docente.®

En la educacién posgraduada continua, la
superacién profesional se refiere a un sistema de
actividades de aprendizaje y consolidacién
profesional. Como formas de esta modalidad
estan: los cursos, talleres, entrenamientos,
precongresos, seminarios, conferencias de
especialidad, debate cientifico, diplomados vy
estudios supervisados por profesionales
capacitados en el area del conocimiento. Las
diferentes formas de las actividades de
superacién profesional contemplan actividades
multiples, que deben funcionar con una vision
integradora de la docencia, la practica
profesional, la investigacion y vinculacién con la
comunidad.”

La superacion profesional es un proceso de
crecimiento multidimensional, abarca diferentes
areas de la vida de los sujetos, como la personal,
el espacio laboral, el dmbito familiar y
profesional, asi como la mediatizacién social.
Todos estos aspectos implican esfuerzos,
disciplina, voluntad, dedicacién y responsabilidad
para lograr el impacto deseado de manera
consciente y autodeterminada de cada sujeto en
el drea donde se desarrolla la vida laboral de los
profesionales.®

La profesionalizacién del docente es un proceso a
través del cual se formaliza la instruccién, cuyo
objetivo es propiciar la formacién y el
mejoramiento ascendente y continuo del
profesional. En la profesionalizacién del docente
estd presente lo procedimental y lo actitudinal,
donde los conocimientos, habilidades y modos de
proceder convergen en el cumplimiento de sus
tareas profesionales y sociales.?”

Desde el punto de vista pedagdgico se considera
la superacién profesional como un proceso
consciente de apropiarse de los conocimientos,
capacidades, habilidades y valores, expresados

en actitudes, al reconocer sus potencialidades
para facilitar dominio de sus particularidades y
ejercer influencia decisiva en el proceso de
asimilacién de los conocimientos y habilidades.*”

Los autores consideran que la preparacion del
docente universitario de la Licenciatura en
Imaginologia y Radiofisica médica no se
garantiza sélo a través de su formacidn inicial,
sino debe continuar dentro de su propia actividad
profesional, como una exigencia del desarrollo
social, para no quedar desactualizado sobre los
avances de la tecnologia, en correspondencia
con las necesidades de la sociedad en que se
desenvuelve, donde se le atribuye valor a la
superaciéon profesional, como un proceso
continuo y permanente del personal docente,
idea que encuentra sus fundamentos en las
concepciones actuales de la formacidn
posgraduada.

Se coincide en que el proceso de superacién
profesional es un proceso pedagdgico que no se
reduce al proceso de ensefianza- aprendizaje,
presente en el transcurso de él, sino incluye
otros procesos formativos, vinculados con la
actividad laboral presente o futura del
profesional que accede a sus diversas formas
organizativas.

Las actividades de aprendizaje se identifican en
un contexto histdrico cultural concreto, de
construccién y reconstruccién social del
conocimiento y se dan a través de la actividad y
la comunicacién, donde la vivencia y las
experiencias profesionales de los que participan,
tienen un lugar importante en los multiples
intercambios que en él se producen; donde el
proceso es transformador, no solo del objeto de
aprendizaje y su entorno, sino de los sujetos que
forman parte de él, y se concibe a partir de la
comprensién de que es posible aprender y
desarrollarse a lo largo de la vida.

Se propone en este trabajo, sobre la base del
diagnostico realizado a los profesores de esta
area del conocimiento, segun las necesidades de
superacién profesional en los profesores de la
Licenciatura en Imaginologia y Radiofisica Médica,
que se organice un entrenamiento, para
contribuir a su formacién profesional en los
procesos vinculados a la produccién y los
servicios, de aquellas capacidades que permiten
emprender esos procesos de la actividad laboral
presente o futura, en escenarios reales,
certificados por su calidad, bajo la orientacién,
seguimiento y control de un tutor con
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experiencia profesional, capaz de ensefar las
mejores practicas y crear las condiciones para el
desarrollo de la autonomia y la creatividad del
docente, el cual, a través de las vivencias,
alcanzard las capacidades para emprender de
una forma activa y consciente su responsabilidad.

La superacién profesional tiene una distincién
particular en el nivel educacional de sus
participantes hacia el futuro, en la
transformacion del desempefio de los docentes,
lo que seria alcanzable si se tiene en
consideracion el contexto social donde se
desempeia este profesional.

Los autores del articulo consideran que, en las
relaciones e interrelaciones que se deben
establecer en el proceso de superaciéon
profesional para la profesionalizacién del docente
de la Licenciatura de Imaginologia y Radiofisica
Médica, se debe considerar: un contexto histérico
cultural concreto, los avances de la tecnologia en
la técnica de resonancia magnética por imagenes,
se debe utilizar la actividad y la comunicacion, la
vivencia y experiencia profesional de los
docentes en sus actividades de aprendizaje en la
practica; donde tienen un lugar importante, en
los multiples intercambios que se producen, no
solo del objeto de aprendizaje y su entorno, sino
los sujetos que forman parte, asi como se
concibe a partir de la comprensién del aprender
y desarrollarse a lo largo de la vida, lo cual
conlleva a una mejor formacién del docente.

Segln el reglamento del Ministerio de Educacién
Superior, el entrenamiento posibilita la formacién
bdsica y especializada de los participantes en la
adquisicion de habilidades y destrezas y en la
introduccién y asimilacién de nuevos
procedimientos y tecnologias con el propdsito de
cumplimentar, actualizar, perfeccionar vy
consolidar conocimientos y habilidades practicas.

La profundizacion en la practica, mediante el
entrenamiento, es un referente en el proceso de
superacion profesional del profesor de la
Licenciatura en Imaginologia y Radiofisica Médica
en la técnica de resonancia magnética por
imagenes, lo cual permite precisar las
regularidades para organizar un entrenamiento,
asi como las caracteristicas de dicho proceso.

Se propone en este trabajo, segln el diagndstico
realizado a los profesores de esta area del
conocimiento, y considerando las necesidades de
superacién profesional en los profesores de la
Licenciatura en Imaginologia y Radiofisica Médica,

que se organice un entrenamiento, para
contribuir a su formacién profesional en los
procesos vinculados a la produccién y los
servicios, de aquellas capacidades que permiten
emprender esos procesos de la actividad laboral
presente o futura, en escenarios reales,
certificados por su calidad, bajo la orientacién,
seguimiento y control de un tutor con
experiencia profesional, capaz de ensefar las
mejores practicas y crear las condiciones para el
desarrollo de la autonomia y la creatividad del
docente, el cual, a través de las vivencias
alcanzard las capacidades para emprender de
una forma activa y consciente su responsabilidad.

Es por ello que resulta necesario concebir el
entrenamiento con la direccién efectiva de la
preparacion de los docentes, con elementos
actualizados y novedosos de la técnica de
resonancia magnética por imagenes a nivel
mundial. El entrenamiento permite reflexionar
sobre lo aprendido, acentuandose la reflexién
sobre los modos de actuacion.

La organizacién del entrenamiento exige las
necesidades de aprendizaje real que borre la
brecha entre el desempefio practico del profesor
y el que el Sistema de Salud tiene previsto en
esa funcién o puesto de trabajo, lo cual puede
obedecer a falta de conocimientos, de
preparacién o entrenamiento. Por ello, las
necesidades de formacién para el docente,
deben considerarse desde los problemas del
desempefio para que no solo se valoren como
proceso de instruccién, sino como parte de la
vida laboral.*¥

El entrenamiento es un proceso educativo que
permite, en corto plazo, orientar al profesional
qgue labora en un puesto de trabajo, asi como
desarrollar destrezas y habilidades, asimismo
adquieren aptitudes y actitudes adecuadas para
el cargo o funcién asignada en la organizacién. El
entrenamiento posibilita la formacion basica y
especializada, en particular para la adquisicién
de habilidades practicas y destrezas en la
asimilacion e introduccién de nuevos
procedimientos.

En los antecedentes de la formacién de los
Tecndlogos de la Salud, se encuentran las bases
para actualizar el modelo de formacién del
licenciado en imaginologia y radiofisica édica, lo
que requiere de la actualizacién tedrica y
practica de los profesores que conducen el
proceso de formacion.
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En Cuba, el entrenamiento ha sido caracterizado
como una de las formas de superacién mas
activas, que responde a un plan de trabajo
especifico y su duracién depende de los objetivos
propuestos. Se usa a tenor con lo establecido en
el Reglamento de la Educacién de Posgrado.®?

Se propone la concepcién del entrenamiento,
para los docentes de esta carrera, estructurado
en el puesto de trabajo profesional de los
tecndlogos en formacién, mediante la realizacion
de actividades tedricas, practicas, actividades de
autopreparacion, discusion y de evaluacién de
forma presencial para adquirir los contenidos
actualizados en los principios fisicos, anatomia
humana y semiologia radiolédgica que les
posibilite la preparaciéon de los docentes, en
contenidos actualizados y novedosos de la
técnica de resonancia magnética por imagenes a
nivel mundial. El entrenamiento posibilitara
ejecutar lo aprendido, acentuandose la reflexion
sobre los modos de actuacién deseados en el
docente.

En la preparacién de los docentes, se coincide
gue el entrenamiento se desarrolla desde la
orientacion del contenido seleccionado hasta la
aplicacién y evaluacién de las actividades
inherentes al ejercicio de una profesién en
determinado trabajo. Se considera como la figura
de la superacion dirigida a los profesionales
universitarios, en su puesto de trabajo, con una
modalidad de estudio semipresencial, donde se
combina la actividad grupal e individual, con un
enfatico proceso de comunicacion, centrado en el
aprendizaje y adquisicién de habilidades,
destrezas y la asimilacién de nuevos
procedimientos y tecnologias para mejorar la
practica educativa en la escuela.™®

En su organizacién se deben considerar las
necesidades de aprendizaje real, que muestran
las brechas entre el desempefio practico del
profesor y el que el Sistema de Salud tiene
previsto en esa funcién o puesto de trabajo, que
puede obedecer a la falta de conocimientos,
preparaciéon o entrenamiento; sin embargo, las
necesidades de formacién actualizada del
docente, deben considerarse desde los
problemas del desempefio de la profesiéon que se
ensefa.

El entrenamiento se define como “ un proceso
educacional a corto plazo aplicado de manera
sistematica y organizada, mediante el cual las
personas aprenden conocimientos, aptitudes y
habilidades en funcién de objetivos definidos”.

Adapta al hombre para cumplir un cargo o una
funcién. Desde el punto de vista profesional es
un proceso de aprendizaje que se desarrolla en el
lugar de trabajo para mejorar el rendimiento de
los profesionales para incrementar sus
habilidades y conocimientos. ©!

La duracion de las actividades del entrenamiento,
asi como su contenido, estd en dependencia de
las necesidades individuales de los docentes y
colectivos de asignaturas, asi como las
orientaciones metodoldgicas en el area
precedente; siempre se ejecutaran después de
los talleres. No obstante se necesita un escenario
comunicativo y de interaccién individual o grupal
para alcanzar los objetivos de dicha actividad.

La evaluaciéon de los resultados del
entrenamiento se realiza de forma sistematica y
a través de una situacion problémica final; pero
su principal indicador sera el mejoramiento que
se observe, en su practica pedagdgica como
profesor en el proceso de formacion.

El entrenamiento, como forma de superacion
profesional docente, se concibe como un proceso
educativo de corto plazo, orientado a las
personas que laboran en un puesto para que
desarrollen destrezas y habilidades, asimismo
adquieren aptitudes y actitudes adecuadas para
el cargo o funcién asignada en la organizacién.®?

Los autores del articulo proponen mejorar el
desempefio de los docentes de la Licenciatura en
Imaginologia y Radiofisica Médica, en la técnica
de resonancia magnética por imagenes a través
del entrenamiento, para la ganancia de la
autonomia docente, asi como desarrollar la
creatividad y el dominio de la cultura profesional,
para el crecimiento personal, que se expresara
en la pertinencia de valores y actitudes.

Este objetivo se lograrad cuando el docente, en la
técnica de resonancia magnética por imagenes
ejecute de forma inmediata las diversas tareas
de esta tecnologia. El cumplimiento de dicho
objetivo proporcionard oportunidades para el
desarrollo personal y continuo de dicho docente,
no sélo en su cargo actual, sino también en otras
funciones en las cuales puede ser considerado el
profesional. Ademds, cambiara la actitud del
profesional, bien sea para crear un clima mas
satisfactorio entre los demas docentes,
aumentando su motivacién, o para hacerlos mas
receptivos a las técnicas de supervisién y
gerencia.
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Se considera la necesaria preparacion
pedagdgica de los docentes que exige el
desarrollo del entrenamiento desde sus leyes y
categorias, adaptandolas a las condiciones de la
Educaciéon Médica Superior, no tratadas con
anterioridad en el proceso de superacién
profesional docente.

El contenido a sistematizar, como ya se ha
planteado, seran los principios fisicos de
resonancia magnética, anatomia humana y
semiologia radioldgica; lo que exige una relacién
con el resto de las categorias didacticas, que
implica la necesaria preparacién docente
(objetivos, métodos, formas, medios vy
evaluacion).

Las habilidades a desarrollar estan relacionadas

con la realizacién del estudio de resonancia
magnética por imdagenes, aplicacién de los
principios fisicos de la técnica diagnéstica, asi
como reconocimiento del tejido sano y la
anomalia, que le permitird poder aplicar nuevas
secuencias de estudio y tener un examen de
calidad.

Los valores a obtener en el entrenamiento de
resonancia magnética por imagenes en los
docentes de la Licenciatura de Imaginologia y
Radiofisica Médica son la responsabilidad y la
profesionalidad.

En el siguiente esquema se representa la
concepcion pedagdgica del entrenamiento para
la profesionalizacién del docente de la
Licenciatura de Imaginologia y Radiofisica Médica.
(Gréfico 1).

Grafico 1. Concepcion del entrenamiento para la profesionalizacion del docente de la
Licenciatura en Imaginologia y Radiofisica Medica

Concepcion de entrenamiento para la profesionalizacién del docente para la
Licenciatura de Imagenologia y Radiofisica Médica.
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En el esquema se aprecia que en la concepcién
del entrenamiento para la profesionalizacién del
docente se trabaja desde el diagnéstico de las
necesidades, que se establecen en las categorias
didacticas esenciales que posibilitan explicar,
desde la teoria y la practica, la utilizacién de
métodos expositivos y problémicos en el
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escenario de la educacién en el trabajo y el uso
de medios tecnoldgicos con un ambiente de
comunicacién y autopreparacion por parte de los
docentes en los contenidos tedricos y practicos,
para lograr la formacién del docente y su
profesionalizacién.
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o] Pagan. El entrenamiento de postgrado y la
pertinencia de la superacion profesional en Cuba.
Monografias.com[Internet]. 2020[citado
19/07/2022]. Disponible en:
https://www.monografias.com/docs111/entrenam
iento-postgrado-y-pertinencia-superacion-profesi
onal-cuba/entrenamiento-postgrado-y-pertinenci
asuperacion-profesional-cuba2

CONCLUSIONES

El entrenamiento como forma de superacion
profesional para los docentes de Imaginologia y
Radiofisica Médica, trata de minimizar las

Conflicto de intereses

contradicciones que se producen en el proceso
de ensefianza de los licenciados en la técnica de
resonancia magnética por imagenes, al facilitar
el aprendizaje en un clima mas personal y
cercano, con la participacion de los profesores
gue poseen categorias principales, lo cual influye
en el proceso de formacién tanto en el plano
individual como grupal y los niveles de ayuda
estan en dependencia del dominio que tengan
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